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En 1993, il crée son propre concours amical, La Poêle d'Or, qui devient un
rendez-vous annuel.
Progressivement, le club se développe et commence à participer aux
championnats de Ligue et aux championnats Fédéraux à partir de 1994.

En 1996, il se structure davantage : des animateurs sont formés, les
créneaux jeunes/adultes sont séparés et le club obtient l’agrément
Jeunesse et Sport.

En 2000, il organise pour la première fois un championnat, celui de la
Ligue du Lyonnais à Ceyzériat. 

À partir de 2004, il s’ouvre au sport adapté en accueillant des archers de
l’ADAPEI et ceci jusqu’en 2010.
 
C’est aussi le début d’une série de performances sportives notables,
notamment en 2007, 1 année de participation pour les jeunes du club à
un Championnat National d’Été (CNE) avec des médailles en récompense.

ère 

Le club de tir à l’arc Espérance Révermontoise a été fondé en 1992 
à Revonnas par Dominique Fillardet et plusieurs bénévoles, avec le 
soutien de l’Espérance Bressane et de la Fédération Sportive et
Culturelle
de France (FSCF) grâce à son affiliation. Dès sa première année, le club
participe au Challenge Départemental.

Historique du club
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Le club aime le challenge, en 2010, il organise
son premier challenge de printemps FSCF.
Cette même année, il déménage à
Villereversure, dans le nouveau complexe
sportif équipé d’un mur de tir, ce qui marque un
tournant dans son histoire. L’année suivante, il
remporte pour la troisième fois consécutive le
Challenge Départemental par équipes.

En 2012, à l’occasion de ses 20 ans, il organise
son premier Championnat National d’été FSCF.
En 2016, il participe au premier championnat
national d’hiver FSCF, qu’il remporte en équipe.

En 2022, pour ses 30 ans, le club organise à
nouveau un championnat national d’été. Cette
année marque également un changement
important avec le décès de Dominique Fillardet
et un renouvellement du bureau.

En 2023 et 2024, le club confirme sa vitalité en
organisant un troisième championnat national
d’été et en remportant pour la première fois le
titre national en équipe adulte à Chalon-sur-
Saône.

Fort de ses 30 ans d’existence, le club est aussi 
très impliqué localement : démonstrations,
initiations en milieu scolaire, et actions pour
des événements comme le Téléthon. 
Il s’appuie sur des valeurs fortes : 
convivialité, inclusion et passion du tir à l’arc.
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ETAT DES LIEUX DE 
L’ASSOCIATION

TRANCHES D’AGES DES
MEMBRES ACTIFS

Le graphique ci-dessous met en lumière une belle diversité
générationnelle, avec une forte représentation des adultes actifs
de 21 à 50 ans, particulièrement chez les hommes, ce qui
témoigne d’une dynamique portée par cette tranche d’âge.

Les personnes de 51 à 65 ans, également bien représentées, notamment
chez les hommes, apportent une précieuse expérience et stabilité.

Chez les femmes, les tranches de 21 à 65 ans sont bien présentes,
contribuant à l’équilibre et à la richesse intergénérationnelle du groupe.

Enfin, la présence de jeunes de 10 à 20 ans, bien que plus discrète,
annonce un potentiel prometteur pour l’avenir.
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EVOLUTION DU NOMBRE
D’ADHERENTS

Le graphique illustre une belle progression du nombre d’adhérents sur le
long terme. Malgré quelques variations ponctuelles, la tendance générale
est nettement à la hausse, ce qui témoigne d’un attrait croissant pour le
club. 

A noter qu’à partir de l’année 2014, le club a ouvert des licences dites 
« loisirs ».

On remarque notamment une forte résilience après la période COVID,
avec un rebond remarquable dès 2022/2023, suivi d’un record
historique en 2024/2025. Cette dynamique positive met en valeur la
solidité du club, sa capacité à fidéliser mais aussi à attirer de nouveaux
membres, signe d’un engagement fort et d’une offre qui continue de
séduire année après année.

Le club comptait 20 licenciés en 1992 et un peu plus de 60 en 2025.

ETAT DES LIEUX DE 
L’ASSOCIATION

4



RAYONNEMENT
DES MEMBRES 

L'association rayonne largement autour de son siège situé à
Villereversure, attirant des archers de nombreuses communes
environnantes. Elle témoigne d’une belle dynamique locale et
avec une répartition équilibrée des membres sur le département.

Parmi les communes les plus représentées, on observe une forte
présence d’archers à proximité immédiate (notamment avec
jusqu’à 12 archers au village de son siège), ce qui démontre un
ancrage solide dans le secteur. Ce rayonnement s’étend
également à des communes un peu plus éloignées, montrant son
l’attractivité.

La carte associée illustre clairement cette diffusion avec un
maillage varié, allant de 1 à 12 archers par lieu. Cela souligne la
capacité du club à fédérer autour de lui, tout en entretenant un
lien de proximité avec les pratiquants.
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ETAT DES LIEUX DE 
L’ASSOCIATION



ORGANIGRAMME
DE L’ASSOCIATION
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ETAT DES LIEUX DE 
L’ASSOCIATION



 L’Ouverture

        Notre club, n’est pas seulement une
activité, il favorise

 les échanges entre toutes les générations.
        

En famille, ou entre amis, c’est aussi le moyen
        de se retrouver et de faire de nouvelles

rencontres.

        Dans la bienveillance, l’écoute et l’entraide,
tous pourront trouver leur place.

L'Autonomie

    Le tir à l'arc est un sport de précision ou chaque détail
compte,  qui se pratique dans notre club dès l’âge de 10 ans.

Que ce soit pour le loisir, ou pour la compétition, le tir à l’arc
est un sport de concentration. Cela permet de mieux se
connaitre, de construire sa personnalité et de gagner en

confiance.

    Il requiert une bonne maîtrise de soi pour gérer 
ses émotions. Il apporte ainsi beaucoup de rigueur au

quotidien.

 Le Respect

Le respect de soi, de ses
adversaires et des règles. 

Chaque flèche tirée est un
engagement à se dépasser

 dans un cadre juste et
équitable.
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Le tir à l'arc repose sur des
principes fondamentaux qui
en font un sport unique et

inspirant basé sur les valeurs
de la FSCF, qui sont :

LES VALEURS DU
CLUB ET LA
PRATIQUE



 La pratique et ses bienfaits

Le tir à l'arc est un sport complet qui apporte
 de nombreux bienfaits physiques. Il fait travailler
 l'ensemble du corps de façon douce et profonde

 et contribue à l'amélioration de la coordination
 des mouvements. Il est idéal pour canaliser son

 énergie et améliorer sa concentration.

 Ce qui en fait un sport accessible à toutes les
conditions physiques.

La Solidarité
 

La solidarité est une valeur essentielle.
Elle se manifeste par l’entraide constante, 

le partage des conseils et le soutien mutuel 
lors des entrainements et des compétitions 

entre les membres de notre club.

L’interactivité avec les autres associations du
  territoire est également importante, c’est 
pour cela que régulièrement nos membres 

    se mobilisent afin d’aider d’autres associations.

 La Responsabilité

Chaque membre à la possibilité de faire
entendre sa voix au sein de l’association,
c’est pour cela que nous encourageons

nos membres de tout âge et notamment
les jeunes à s’investir dans la vie du club,

de son organisation et d’intégrer le
Conseil d’Administration (CA).
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OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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DEVELOPPER ET VALORISER LA
QUALITE DES ENTRAINEMENTS
AU SEIN DU CLUB

 Afin d’accroître l’attractivité de notre club, aussi bien pour les nouveaux
pratiquants que pour les archers confirmés, nous souhaitons proposer

une offre d’entraînement plus riche, structurée et progressive.
 

 L’objectif est de renforcer l’encadrement technique, améliorer la
compréhension du matériel, optimiser les performances sportives et se

préparer efficacement aux compétitions nationales.

AXE 1 – Renforcer la formation des entraîneurs

Un encadrement de qualité repose sur des entraîneurs
compétents, formés et reconnus par la fédération.

Objectif opérationnel :
 Former l’ensemble des encadrants actuels à

l’obtention du Brevet d’Animateur Fédéral (BAF).

Moyens mis en œuvre:
•Prise en charge intégrale des frais de formation
(inscription, déplacement, hébergement, repas).
•Suivi actif du calendrier fédéral pour garantir notre
réactivité lors des inscriptions.
•Valorisation et accompagnement de nouvelles
vocations pour renforcer durablement l’équipe
d’encadrement.
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OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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AXE 2 – Développer les compétences
techniques liées au matériel 

Une bonne connaissance de son matériel est un levier essentiel de
progression, trop souvent négligé.

Objectif opérationnel :
 Intégrer la formation technique au matériel dans le  parcours

d’apprentissage des archers.

Actions prévues :
•Sensibilisation régulière des débutants à la prise en main et aux
réglages de base (arc, flèches, corde, etc.).
•Mise en place de 2 séances par saison dédiées à la connaissance du
matériel, ouvertes à tous les adhérents.
•Appui technique ponctuel disponible pendant les entraînements,
assuré par les entraîneurs ou  archers ayant suivi un stage technique.
•Remplacement progressif du matériel d’initiation obsolète par du
matériel plus adapté.

AXE 3 – Mettre en place des stages de
perfectionnement personnalisés

Pour permettre à chaque archer de travailler sur ses points
faibles et progresser à son rythme.

Objectif opérationnel :
 Organiser 1 à 2 stages de perfectionnement par saison, en

dehors des créneaux d’entraînement habituels.

 Modalités :
•Groupes restreints pour un accompagnement individualisé.
•Encadrement assuré soit par un entraîneur du club, soit par
un intervenant extérieur qualifié.
•Travail ciblé sur les besoins spécifiques de chaque
participant.



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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Axe 4 – Préparer les archers aux Championnats nationaux

Les championnats nationaux comportent des épreuves en
extérieur, souvent très exigeantes en raison des conditions

climatiques.

Objectif opérationnel :
Permettre aux archers de s'entraîner en conditions réelles, tout au

long de la saison.

Projet en cours :
•Création d'un pas de tir extérieur en collaboration avec la
municipalité de Villereversure.
•Entraînements réguliers en extérieur pour habituer les archers
aux éléments naturels (vent, soleil, pluie, froid).
•Amélioration des performances en vue du Championnat
National d'été.

Ce projet vise à :

•Structurer et améliorer l’offre
d’entraînement,
•Fidéliser les adhérents grâce à un
encadrement de qualité,
•Valoriser les compétences
techniques de chacun,
•Accroître la performance globale
du club dans une démarche
durable.



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT

ACCROITRE LE RAYONNEMENT
TERRITORIAL DE NOTRE
ASSOCIATION

 Notre club de tir à l’arc connaît, depuis plusieurs années, une
croissance continue, tant en nombre d’adhérents qu’en dynamisme.

Toutefois, cette progression repose encore largement sur le
bouche-à-oreille et les réseaux de proximité. Afin d’assurer un

développement pérenne et d’ancrer notre présence sur le territoire,
nous devons renforcer notre stratégie de communication, en

valorisant notre activité auprès d’un public plus large, au sein de
Villereversure mais aussi dans les communes environnantes.

 Nos objectifs en matière de rayonnement territorial sont clairs : faire
connaître notre discipline, promouvoir nos actions locales, et

valoriser l’image de notre association comme un acteur engagé
dans la vie sportive et culturelle du territoire.

2
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OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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AXE 1 - Développer une communication institutionnelle plus
visible

 La saison sportive débute symboliquement par notre Assemblée
Générale. Jusqu’à présent, celle-ci était principalement annoncée

en interne, auprès des membres de la saison écoulée.

 Afin d’accroître notre visibilité, nous souhaitons désormais
communiquer plus largement sur cet événement, notamment via :

•Les panneaux d’affichage municipaux de Villereversure et des
communes voisines,
•Les bulletins d'information locale,
•Des invitations adressées aux élus, représentants territoriaux, et
structures locales.

 Cette ouverture nous permettrait non seulement de toucher de
nouveaux publics, mais aussi de positionner le club comme une

association dynamique et ouverte sur son environnement.



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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AXE 3 - Renforcer notre présence dans la vie locale

 Le lien avec les habitants et les collectivités est essentiel pour asseoir
notre place sur le territoire. Depuis plusieurs années, notre club s’implique

activement dans les événements locaux : initiations au tir à l’arc lors des
Temps Éducatifs Périscolaires, participation à des fêtes communales,

animations de stands…
 

 Nous souhaitons désormais structurer et développer ces actions,
notamment en :

•Participant activement aux forums des associations des communes
voisines,
•Proposant des initiations aux écoles, centres de loisirs et autres
structures jeunesse,
•Nouant des partenariats durables avec les communes, les comités des
fêtes ou les maisons des associations,
•Organisant une journée portes ouvertes annuelle, conviviale et ouverte à
tous.

AXE 2 - Valoriser l’activité du club
tout au long de l’année

 Le rayonnement passe aussi par la valorisation régulière de nos actions.
Qu’il s’agisse de compétitions, de résultats individuels ou collectifs,

 ou d’événements internes, il est essentiel que notre club
s’exprime régulièrement dans l’espace public.

Pour cela, nous allons :
•nommer un référent communication chargé de relayer nos actualités,
•alimenter les supports du Comité Départemental de l’Ain (via la FCSF),
•renforcer nos liens avec la presse locale (correspondants de journaux,
médias associatifs, etc.),
•utiliser les réseaux sociaux et outils numériques pour élargir notre
audience.



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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Conclusion 

Cela pourrait également renforcer l'image du territoire en mettant
en avant des initiatives locales dynamiques et innovantes,

contribuant ainsi à sa notoriété et à son attractivité. En devenant un
acteur essentiel dans le domaine sportif, notre club participerait

directement à la promotion de notre commune et de ses alentours
comme un lieu où il fait bon vivre, s’engager et pratiquer des

activités de loisirs enrichissantes.

La communication ne doit plus être perçue comme une action
secondaire, mais comme un outil stratégique au service du

développement territorial de notre club. En rendant visible notre
passion, nos engagements et nos résultats, nous contribuons à faire
rayonner non seulement notre association, mais aussi l’ensemble du

tissu associatif local. Le tir à l’arc, sport de précision, de
concentration et de partage, mérite d’être découvert par le plus

grand nombre. C’est à nous de faire la démarche de le faire
connaître



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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AXE 1 – Assemblées Générales extraordinaires

  Forts d’idées pouvant faire évoluer notre association, 
nous tenons à davantage solliciter les adhérents dans

 les prises de décisions en provoquant des AG extraordinaires
 afin d’impliquer le plus de personnes et d’apporter 

une nouvelle dynamique.

 Ce ne seront pas 3, 6 ou 10 personnes mais bien toute
 la communauté de l’association qui aura un droit de parole.
 Le but étant aussi d’introduire de la nouveauté et une réelle

cohésion de groupe !

 Un vote pourra être mis en place.
 

 Ces AG extraordinaires seront suivies bien évidemment
 de feuille de présence ainsi que d’un compte rendu 

rédigé et signé.

IMPLIQUER LA PARTICIPATION
DES ADHERENTS 
– SOUTENIR LA PARTICIPATION
DES ADHERENTS

 L’Espérance Revermontoise à un bureau engagé ainsi qu’un un CA
mais également des adhérents volontaires et impliqués dans la vie

du club !
 

 Notre souhait ? Les impliqués davantage !
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OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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 AXE 2 – Sollicitation et implication
 du Comité d’Administration

  L’association est composée d’un CA
 (Conseil d’Administration). Sa mission principale est de faire le lien

entre le bureau et les adhérents.

 Nous souhaitons le mettre plus en avant auprès des
 adhérents et l’impliquer davantage dans les 

 Assemblées Générales (ordinaires ou extraordinaires).

  •Organiser des réunions : Convocation des adhérents au moins une
fois par an afin de pouvoir échanger avec eux sur divers sujets et

l’exposer par la suite au bureau
   •Ordre du jour : soumettre les ordres du jour et les questionnements

des adhérents
•Suivi : suivre l’exécution des décisions et du budget exposé par le

bureau.

 Ainsi il pourra apporter une aide et un soulagement aux membres du
bureau mais également créer un lien avec les adhérents.



OBJECTIFS DE
DEVELOPPEMENT
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AXE 3 – Engagement des jeunes

  L’Espérance Revermontoise comporte aussi beaucoup de
jeunes licenciés et fidèles à l’association depuis de

nombreuses années.
 

 Cette nouvelle génération est très importante au sein du club, 
elle représente son avenir !

 
 Nous souhaitons qu’ils deviennent au fur et à mesure du

temps, membres du CA et/ou du bureau en tant qu’adjoint.
 

 Leurs opinions seraient plus officielles et cela les impliquerais
 davantage dans la vie et l’évolution de l’association. 

Leurs idées « nouvelles » permettraient un développement
continu.
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Un immense merci à tous ceux qui ont rendu possible
 la création de notre association de tir à l’arc !

 Votre énergie, votre passion et votre soutien 
ont permis à ce projet de voir le jour.

 Ensemble, visons toujours plus haut — avec précision,
respect et esprit d’équipe 🎯


